
グローアップ研修カレンダー

1 水

2 木

3 金

6 月 辞令交付　庶務ｵﾘ

7 火 感染管理・安全管理・救命講習

8 水 技術研修室での看護技術研修

9 木

10 金

13 月 オリ 看護記録・電子カルテ

14 火 Ⅰ 看護技術チェック

15 水 病棟での看護技術研修

16 木

17 金

20 月 職場見学実習(手術室・ICU・外来）/配属発表

配属病棟へ

病棟業務

7 木
院内研修am病棟でシャドー研修
pm「医療安全・感染予防」

病棟業務

病棟業務

4 木 院内研修「救急看護」

29 水 看護記録

　公社研修公社職員としての基本を学びます
　公社職員規定・福利厚生・接遇研修　など

新人ナースの３ヶ月
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一日の受け持ち患者数を徐々に増やしつつ、指
導者とWで受け持ちながら看護実践を行う期間

一日の受け持ち患者数を徐々に増やしつつ、
指導を受けながら看護実践を行う期間

夜勤導入に当たって必要な看護実践を、指
導のもとに体験する期間

採血

救命講習

電子カルテ

フィジカルアセスメント

病棟での技術研修

オリの合間にヨガタイム

１５日は初給料！

病棟での技術研修

病棟での技術研修

病棟での技術研修

救急看護研修

救急看護研修

看護記録研修


